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	                 Анкета участника программы
                   «Кадровый резерв»
	

	Расскажите о себе
 (заполните ячейки таблицы)

	Фамилия Имя Отчество
	
	Мобильный телефон
	

	Дата рождения
	
	Дата трудоустройства в компанию
	

	Образование,
специальность
	
	На каких должностях в компании работали,  в течение какого времени?
	

	Прописка 
(указать адрес)
	
	Наличие личного автомобиля
	

	Проживание 
(указать адрес)
	

	[bookmark: _GoBack]Почему вы решили принять участие в программе «Кадровый резерв»
	


	Перечислите Ваши профессиональные достижения за время работы в компании?

	

	Что Вам больше всего нравится в Вашей работе?

	

	Должность,  на которую Вы претендуете

	Укажите отдел
	Напишите должность

	
	

	Что привлекает в этой должности ?

	

	Какие знания и навыки Вам необходимо приобрести для успешного выполнения 
обязанностей в  должности, на которую претендуете?

	

	Укажите три основных качества, которыми на Ваш взгляд должен обладать сотрудник, работающий в этой должности?

	

	 Напишите о том, что считаете важным при рассмотрении Вашей кандидатуры. На что должны обратить внимание руководители отделов при выборе Вас в качестве участника программы «кадровый резерв»
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